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Die Aceta

Am 15. September 1925 griindete die Aktien-Gesellschaft fiir Anilin-Fabrikation
Berlin, kurz Agfa, mit den Vereinigten Glanzstoff-Fabriken AG Elberfeld eine
Firma zur Herstellung von ‘Acetatseide, die Aceta G.m.b.H. in Berlin-
Lichtenberg. ' Jede der zwei Griinderfirmen brachte ein Aktienkapital von je 1
Million Reichsmark ein. Als zukiinftiges Gelénde stellte die Agfa das Terrain und
einen Teil der Gebaude ihrer Farbenfabrik in Berlin-Lichtenberg, Ortsteil Rum-
melsburg, HauptstraBe 9 — 13, zur Verfiigung.

Die Agfa nahm umfangreiche Abrif- und Umbauarbeiten vor und traf somit Vor-
bereitungen fiir das neue Firmenprofil. Es erfolgte parallel die Abwicklung und
Verlagerung der Farbstoffherstellung in die grofiere und modernere Farbenfabrik
in Wolfen, in der rationellere Verfahren zur Anwendung kamen. * Diese Verlage-
rung war zum Jahreswechsel 1925/ 1926 vollzogen. Damit hatte die 1867 errich-
tete Produktionsstatte der Agfa zur Herstellung organischer Farbstoffe in Rum-
melsburg aufgehért zu bestehen. *

Die Um- und Neubauarbeiten umfafiten die Vorbereitung der Umsetzung einer
Versuchsanlage fiir die Herstellung von Acetatseide von Wolfen nach Berlin. Im
,»Wissenschaftlichen Labor* (fiir Chemiefaserforschung) in Wolfen wurden Ver-
fahren zur Verspinnung von Celluloseacetat bearbeitet. Alternativ wurden ,, Trok-
kenspinn“- als auch ,,Naflspinn“-Varianten entwickelt. 5 An diesen Arbeiten wa-
ren Dr. Josef Huber und Dr. Paul Schlack wesentlich beteiligt. ®

Zum Jahresende 1925 wurden die bisher von der Agfa beschaftigten 186 Arbeiter
und Beamten durch die Aceta G.m.b.H. iibernommen. Die Leitung des neuen
Werkes iibernahmen parititisch Herr Dr. Josef Huber (von Wolfen kommend) als
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technischer Leiter und Vertreter der Agfa, sowie Herr Melchers, Vereinigte
Glanzstoff-Fabriken, fiir das kaufmannische Ressort.

Im Oktober 1926 war die neue Acetatseidefabrik baulich fertiggestellt. Die Wol-
fener Versuchsanlage fiir das sogenannte NaBspinnverfahren wurde nach Berlin
umgesetzt, die Produktion konnte aufgenommen werden. " In der Folge wurden
die Kapazititen ausgebaut. Das NaBspinnverfahren war bis zur Demontage der
Anlagen nach 1945 durch die sowjetische Besatzungsmacht in Betrieb. §

Im Jahre 1930 schieden die Glanzstoff-Werke als Teilhaber aus. Die 1.G. Far-
benindustrie AG, der die Agfa im Jahre 1925 beigetreten war, betrieb die Aceta
G.m.b.H als Tochtergesellschaft allein weiter. Am 23. April 1937 erfolgte dann
durch Gesellschafterbeschlu die Umwandlung der Gesellschaft durch Ubertra-
gung des Vermogens unter Ausschlufl der Liquidation auf die alleinige Gesell-
schafterin 1.G. Farbenindustric AG. Im Handelsregister wurde die Firma Aceta
G.m.b.H. geldscht und der Betrieb voll in die Sparte III der 1.G. Farbenindustrie
AG ingtegriert. Das Warenzeichen ,,Aceta” wurde als Wort und Bild weiterge-

P. Schlack war 1926 von Wolfen nach Berlin versetzt worden und als For-
schungsleiter mit der Laborleitung beauftragt worden. 1% Somit wurden For-
schungen auf dem Fasergebiet in der Folge nicht mehr nur allein in Wolfen be-
trieben, sondern auch in Berlin. Diese Untersuchungen fiihrten 1938 zu einer
grundlegenden Entdeckung: der Polymerisationsfahigkeit des Caprolactams. Ar-
beitsgruppen sowohl in Wolfen als auch in Berlin hatten sich mit der Suche nach
verwertbaren Ausgangsprodukten zur Herstellung von Polyamiden befafit, nach-
dem die Patente von DuPont bekannt geworden waren. W.H. Carothers bei Du-
Pont war es gelungen, Hexamethylendiamin und Adipinsédure zu Makromole-
kiilen (Nylon) umzusetzen. !

P. Schlack war die Entdeckung der Caprolactampolymerisierung zuschreiben. Sie
wurde von entscheidender Bedeutung fiir eine kiinftige Massenfertigung von Po-
lyamidfaserprodukten (PERLON). In Zusammenarbeit wurde in Leuna und Lud-
wigshafen ein groBtechnisches Verfahren zur Herstellung von Caprolactam ent-
wickelt. '2 Im Rummelsburger Werk entstand 1939 eine Pilotanlage zur Polyme-
risation und Verspinnung ' als Voranlage fiir die groBe Fabrik, welche 1943 in
Landsberg/ Warthe (heute Gorzow, Polen) den Betrieb aufnahm. !4 Damit gingen
von hier wichtige Impulse fiir die grotechnische Produktion synthetischer Fasern
aus. Die aus der Pilotanlage abgeleitete Produktion brachte in der Folge einen
namhaften Beitrag zum Gesamtumsatz des Werkes in Lichtenberg ein.
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Das Werk Aceta der 1.G. Farbenindustrie AG war mit seinen Produkten Aceta-
seide, Acetafaser, Perlonseide, -draht und -borsten ein wichtiger Faktor fiir die
Kriegsproduktion geworden. Die Perlonseide wurde fiir Fallschirme eingesetzt;
Perlonborsten und -dréhte entwickelten sich aufgrund der neuen ungewéhnlichen
Eigenschaften (Leichtigkeit, Reiffestigkeit, Verrottungsfestigkeit) zu Rennern fiir
die Kriegswirtschaft. Acetaseide wurde wegen ihrer Isolationseigenschaften be-
sonders zur Umspinnung von Telefonschniiren und Kabeln dringend bendétigt.
Acetafaser und -seide waren wertvolle Beimischungen fiir Militarstoffe und Un-
terwasche.
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Abb. 1: Die Produktionsauflagen Speers vom 8. Mirz 1945

Dokumente im Unternehmensarchiv belegen den hohen Stellenwert, die der
Aceta-Fertigung sowohl vom Oberkommando des Heeres als auch vom Reichs-
ministerium fiir Riistung und Kriegsproduktion zugestanden wurde. Noch am 8.
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Marz 1945 — die Rote Armee stand vor den Toren Berlins — erlieB Reichsminister

Speer Produktionsauflagen! =

Wie die Produktionsentwicklung und der Personalbestand iiber die Kriegsjahre
verliefen, zeigen die folgenden Tabellen, zusammengestellt aus den Jahres-
statistiken der Fabrikbuchhaltung Werk Lichtenberg. '

1939 1940 1941 1942 1943 1944
Acetaseide 1.808 2.047 2.529 2330 2.020 1.836
Acetafaser 781 984 840 341 365 465
Perlonseide 21 45 38 46
Perlonborsten 114 214 396 356
Perlondraht 6 19 11 9
Gesamt 2.589 3.031 3.510 2949 2.830 2712

Tab. 1: Produktion (Angabe in Tonnen). Die Schwankungen erkléren sich z.T. durch
fehlende Rohstoffe und Arbeitskréfte. AuBerdem beeinflufite das Baugeschehen fiir die
Erweiterungen der Acetafaser-, Acetaseide- und Perlon-Produktion iiber mehrere Jahre
die Kontinuitit der Fertigung. Im Jahresbericht 1944 des Werkes Lichtenberg werden
diese Anlagen als noch unfertig ausgewiesen. In diesem Bericht sind auch die im laufen-
den Jahr entstandenen Kriegsschéden ausgewiesen. Als Totalabginge werden u.a. ver-
meldet: Zwei Baracken und das Wohnhaus, in dem Dr. Huber wohnte.

1939 1940 1941 1942 1943 1944
Arbeiter 965 1.055 1.109 893 1.078 1.033
Angestellte 126 156 153 167 180 175
Summe 1 1.091 1211 1262 1.060 1.258 1.208
Zur Wehrmacht
einberufen 63 80 103 123 158 193
Summe 2 1.154 1291 1365 1.183 1416 1.401
% von Summe 2 5,5 6,2 1.5 10,4 11,2 13,8
Tab. 2: Personalbestand per 31.12.
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Abwehr nationalsozialistischer Forderungen in der Zeit 1933 — 1938

Der Vorstand der I.G. Farbenindustrie AG versuchte in der bewegten Zeit der
Weimarer Republik in den Werken den sogenannten Betriebsfrieden zu wahren.
Die politischen Wirren und Unruhen fanden mehr oder weniger vor den Werkto-
ren statt. Mit der Machtiibernahme der Nationalsozialisten in Deutschland &n-
derte sich das. Die nun folgenden politischen Ereignisse und Veranderungen gin-
gen auch an der scheinbar iiberméchtigen 1G-Farben und ihren Betrieben nicht
mehr vorbei. Ein Schwerpunkt dieser Auseinandersetzungen wurden die Agfa-
Betriebe der 1.G., die wegen ihrer Griinder, u.a. Mendelssohn-Bartholdy, und ei-
niger jiidischer Direktoren als ,jiidische Betriebe* galten. Bereits im Marz 1933
forderte eine Betriebsversammlung der Agfa in Berlin-Treptow die sofortige Ent-
lassung aller Juden. 17

Am 28. November 1933 befafite sich die Fiihrerschule der nationalsozialistischen
Betriebsorganisation mit der Stellung und dem EinfluB8 des judischen Direktors
Dr. May in der Agfa-Farbenfabrik Wolfen. '® Versuche der NSDAP-Ortsgruppe
Wolfen, bei der Leitung der Agfa-Filmfabrik ein Mitspracherecht zu bekommen,
konnte die Direktion des Werkes 1933 noch abwehren. '° In die 6ffentliche Dis-
kussion und Auseinandersetzung geriet auch der Sozialdirektor der Berliner und
‘Wolfener Agfa-Werke, Prof. Dr. Curschmann, dessen Vorfahren jiidischer Ab-
stammung waren. *°

Auch die Aceta G.m.b.H. blieb von diesen antijiidischen Angriffen nicht ver-
schont. Aktive Nazianhdnger versuchten schon 1933, den jiidischen Ver-
trauensarzt der Aceta zur Entlassung zu bringen. Da dies nicht gelang, wandte
sich ein Denunziant aus dem Werk an den N.S.-Arztebund in Berlin. Am 28.
September 1934 beschwerte sich, so wortlich, ,.ein Nationalsozialist und alter
Kampfer®, dafl der Jude Sanitétsrat Dr. Bernstein noch immer als Vertrauensarzt
in der Aceta G.m.b.H. titig sei. ,,Trotz aller Bemithungen seit der Machtiiber-
nahme ist2 1fas noch nicht gelungen, einem arischen Arzt diesen Posten zu iiber-
mitteln.

Uber den Staatsrat Dr. Conti 2 und den Fiihrer der Reichsfachschaft der Pharma-
zeutischen Industrie, Heyl, gelangte diese Beschwerde in den Vorstand der 1.G.
Farbenindustrie AG. Direktor Dr. Gajewski wies das Ansinnen zuriick und ant-
wortete:

Herr Dr. Bernstein ist etwa 60 Jahre alt. Er ist seit 33 Jahren bei der Agfa bzw.
1.G.-Aceta im Werk Rummelsburg titig. Er hat stets in vorbildlicher Weise auch
in schweren Zeiten, besonders bei den grolen Ungliicksfdllen der Agfa in friiheren

M\tte\\ungen.EJngch'aﬂ Deutscher Chemiker / Fachgruppe Geschichte der Chemie
(Frankfurt/Main), Bd 16 (2002) ISSN 0934-8506



Jahren, 2 seine Pflicht erfiillt. Sanitéitsrat Dr. Bernstein ist iiberdies ein auBeror-
dentlicher, pflichttreuer und ruhiger alter Herr, der nach wie vor seine Kranken-
kassenpraxis ausiibt, also zu derjenigen Klasse von jiidischen Arzten zihlt, die
nicht von der Bekleidung offentlicher Stellen ausgeschlossen sind. Es liegt also
kein Grund vor, Herrn Dr. Bernstein, der unter den heutigen Zeitldufen besonders
zu leiden hat, jetzt riicksichtslos auszubooten. Dieses diirfte um so weniger nétig
sein, als wir es ja den Werksangehorigen freigestellt haben, sich bei einem ari-
schen Arzt untersuchen zu lassen. 2*

Dr. Bernstein blieb vorerst. Im Juni 1935 ging bei der Gestapo Berlin erneut eine
Beschwerde dariiber ein, daB Dr. Bemnstein noch immer Einstellungs-
untersuchungen bei der Aceta durchfiihrt. > Prof. Dr. Curschmann — wie bereits
erwahnt selbst mit jiidischen Vorfahren als Sozialdirektor umstritten — wurde zur
Kldrung am 5. Juni 1935 zur Gestapo nach Halle zitiert. Danach unterrichtete er
Gajewski tiber diese Unterredung. Sie sei in scharfem Ton gefiihrt worden und
gipfelte in der Aussage des Gestapovertreters,

daf} die Erregung bei der Bevolkerung und in der Belegschaft iiber die Weiterbe-
schiftigung des Herrn Dr. Bemnstein so grof8 sei, da8 unter Umstinden damit ge-
rechnet werden miisse, daB er in Schutzhaft genommen werde.

Curschmann schluB3folgerte, dal es nicht moglich sein werde, Bernstein auf Dau-
er zu halten. 2

Der 1.G.- Konzern hielt dennoch relativ lange dem Druck des NS-Regimes in sei-
ner Haltung gegeniiber jiidischen Mitarbeitern stand. 2’ Dr. Gajewski als Mitglied
des obersten Fiithrungsorganes der 1.G.Farbenindustrie AG, dem ZentralausschuB,
weiterhin Vorstandsmitglied, Leiter der Sparte III (LeitungsméBige Zuordnung
mehrere Betriebe nach Produktionsprofilen; das Aceta-Werk gehérte auch dazu)
und zugleich Direktor der Filmfabrik Wolfen, % hatte personlich EinfluB darauf
genommen, daB jiidische Mitarbeiter in seinem Verantwortungsbereich bis 1938
relativ unbehelligt am Arbeitsplatz verbleiben konnten. Deshalb wurde er arg-
wohnisch beobachtet und geriet selbst unter starken Druck verschiedener
NSDAP-Organe. %

Am 25. April 1938 faflte der Zentralausschufl des I.G.Farbenkonzerns unter der
Leitung des Aufsichtsratsvorsitzenden, Prof. Dr. Bosch, den folgenschweren Be-
schluB, alle nichtarischen Mitarbeiter zu entlassen. ** Das war das Ergebnis des
wachsenden politischen und juristischen Druckes der NSDAP.

Dieser BeschluB wurde in den folgenden Wochen umgesetzt, wobei die arbeits-
rechtliche Beendigung der Dienstvertrage zum Teil viele Monate dauerte. Ga-
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jewski schrieb aber schon am 23. Mai 1938: ,,Wir haben in unseren Werken keine

Juden mehr und ich darf in Zukunft keine Juden mehr in unser Werk hineinlas-
«3l

sen.

Der Einsatz jiidischer Zwangsarbeiter

Das sollte sich aber bald dndern, denn im Jahre 1939 ergab sich eine ganz andere
Situation. Im Zusammenhang mit den Kriegsvorbereitungen und noch geheimen
Mobilmachungsmafnahmen fiir den unmittelbar bevorstehenden Krieg wurden
wesentlich héhere und vollig neue Anforderungen an die gesamte Wirtschaft ge-
stellt. So auch an die IG-Farben mit threm Aceta-Werk. Nicht nur beziiglich der
Produktion, sondern auch mit ihren Arbeitskraften war die IG-Farben mit ihren
Werken voll in das nationalsozialistische System integriert.

Im 4. Quartal 1938 stellte der Berliner Stadtprasident im Wirtschaftlichen Lage-
bericht fest, daB es im Stadtgebiet die hohe Zahl von 5.100 arbeitslosen Nichtari-
ern gebe. Wahrscheinlich waren gar nicht alle beschéftigungslosen Juden erfafit.
Das Landesarbeitsamt priifte deshalb alle Berliner Firmen auf Moglichkeiten, die
Nichtarier mit ,,nutzbringender Arbeit“ zu beschéftigen. Voraussetzung war, dafl
die Juden von der Gefolgschaft getrennt beschiftigt werden konnten. *2 Die Aceta
bot mit den geschlossenen Produktionsabteilungen und einem bereits bestehenden
Barackenlager nahezu ideale Moglichkeiten.

Mit Stand vom 25. Mai 1939 beschiftigte die Aceta 1.040 Arbeitskrifte, hatte
aber bereits ein Fehl von 62 Frauen und 7 Mannern, um die geforderte Produkti-
onsmenge erbringen zu konnen. Fiir eine ab 1. Juni 1939 vorgesehene Kapazi-
tatserweiterung fehlten zusitzlich noch mindestens weitere 160 Arbeitskrifte. >

Der Leiter des Betriebes, Dr. Huber, wandte sich deshalb an das Amt fiir Arbeits-
einsatz mit der Bitte um Zuweisung von Arbeitskriaften. Der zustindige Ober-
regierungsrat Heinze erklarte Huber, dal es vollkommen ausgeschlossen wire,
arische Arbeitskrifte, sowohl méannliche als auch weibliche zur Verfiigung stellen
zu kénnen. ** Heinze empfahl, umgehend die vorhandenen jidischen Arbeits-
krifte einzustellen, da auch diese letzte Reserve nichtarischer Arbeitskrifte bin-
nen kiirzester Zeit aufgebraucht sein diirfte. **
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Abb. 2: Die Baracken der Aceta

Dieser wesentliche Sinneswandel der NS-Fiihrung lie zunichst Hoffnung fiir
bedrangte jiidische Menschen aufkeimen, die ja kaum noch Maéglichkeiten der
Berufsausiibung und des Gelderwerbes besaBien. Im Mai 1939 liefen die Vorbe-
reitungen, einen ErlaB des Prasidenten der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung
vom 20. Dezember 1938 umzusetzen und jiidische Arbeitskrifte zwangsweise in
der Produktion einzusetzen.

Bei einer folgenden Begehung des Werkes in Lichtenberg-Rummelsburg wurden
dann die Einzelheiten fiir den Einsatz der jiidischen Arbeitskréfte besprochen und
von der Deutschen Arbeitsfront *® als Bedingungen zusammengestellt:

1. Die Juden werden nicht als Gefolgschaftsmitglieder betrachtet.

2. Fiir dieselben wird ein getrennter Eingang zum Betrieb geschaffen.
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3. Der Zugang fiir die Arbeitsrdume Spinnerei und Zwirnerei wird ausdriicklich
fiir Juden gekennzeichnet und mit Schildern versehen, daf anderen, arischen
Gefolgschaftsmitgliedern Eintritt verboten ist.

4. Fiir die ménnlichen jiidischen Arbeiter wird in der Nahe des fiir die Juden ge-
bauten Eingangs eine Baracke als Umkleide- und Aufenthaltsraume geschaf-
fen.

5. Fiir die weiblichen jiidischen Arbeiterinnen wird der auf der Stirnseite nach
dem Wasser gelegene Aufenthaltsraum als Umkleide- und Aufenthaltsraum
eingerichtet, wobei die Fenster durch Anstrich oder Gardinen undurchsichtig
gemacht werden.

6. Die im Arbeitsbereich der Juden liegenden Toiletten werden als solche ge-
kennzeichnet.

7. Die Aufginge zu den oberen Riumen, in denen arische Volksgenossen be-
schiftigt werden, werden durch Drahtgittertiiren abgeteilt und durch Schilder
gekennzeichnet, da der Aufgang fiir Juden verboten ist.

8. Fiir die Juden ist eine besondere Arbeitsordnung zu schaffen, da auf sie in
keinem Fall die giiltige Betriebsordnung Anwendung findet.

9. Es muB versucht werden, da die Juden nicht in der Betriebskrankenkasse
aufgenommen werden brauchen, sondern daB sie von der Allgemeinen Orts-
krankenkasse tibernommen werden.

10. Beim Reichstreuhinder ist der Antrag zu stellen, da3 die Juden entweder aus
der Tarifordnung herausgenommen werden, oder es miissen die Akkordsitze
so gekiirzt werden, daB es ihnen nicht moglich ist, das gleiche Geld wie die
arischen Gefolgschaftsmitglieder zu verdienen. Der dadurch entstehende
Mehrverdienst fiir die Firma soll den sozialen Einrichtungen bzw. dem Unter-
stiitzungsfond fiir bediirftige Gefolgschaftsmitglieder zur Verfiigung gestellt
werden.

11. Betr. Anlernung der Juden legt die Firma besonderen Wert darauf, daf3 hierfiir
nur charakterlich einwandfreie Gefolgschaftsmitglieder zur Verfiigung ge-
stellt werden.

12. Anfang und Ende der Arbeitszeit der Juden ist so zu legen, daf sie moglichst
nicht Gelegenheit haben, bei dem Weg von und zur Arbeitsstelle mit den ari-
schen Gefolgschaftsmitgliedern zusammenzutreffen. *’

Die Aceta-Fithrung war davon zundchst nicht begeistert, sah sie doch mit dem
Einsatz an sich und den einzuhaltenden Bedingungen Ungelegenheiten auf sich

S
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zukommen. Dr. Huber informierte die Wolfener Leitung, ,,daB wir uns nur unter
dem Druck der Ereignisse einverstanden erklaren konnten®. 5

Am 23. Mai 1939 erfolgte die Auswahl der Juden, dhnlich wohl einem kolonialen
Sklavenmarkt, wie die folgende Schilderung Dr. Hubers vermuten 148t:

Es sind, wie vorgesehen, 48 Minner und 57 Frauen in meiner Gegenwart ausge-
sucht worden. Bei den Minnern handelt es sich z.T. um ungelernte Arbeiter und
jiingere Hilfskrifte aus kaufméannischen Betrieben. Bei den Frauen hat es sich um
Verkiuferinnen, Stenotypistinnen und Hausangestellte gehandelt. Die ausge-
suchten Juden machen einen durchaus annehmbaren Eindruck und scheinen ar-
beitswillig zu sein. *°

Der Arbeitseinsatz begann am Donnerstag, dem 25. Mai 1939. Ende Juni 1939
wurden 25 weitere jiidische Frauen eingestellt. Wahrend die Aceta-Werkleitung
an der Arbeitsleistung der jiidischen Mitarbeiter zur Sicherung der geforderten
Produktion interessiert war, achtete ein NSDAP-Mitglied vom Fachamt Chemie
der Deutschen Arbeitsfront streng darauf, daBl die jiidischen Arbeitskrifte und die
deutschen Belegschaftsmitglieder auch tatsichlich getrennt wurden, und in der
Bezahlung und in sozialen Leistungen ein Unterschied zwischen den arischen
und nichtarischen Belegschaftsmitgliedern gemacht wurde. So setzte dieser Par-
teigenosse u.a. durch, daBl die Juden deutlich unter Tarif bezahlt wurden, da8 sie
keine Schichtzuschlage und kein Kleidergeld bekamen und sie vor allem nicht
auf besonderen Posten — als Vorarbeiter oder gar Meister — beschéftigt wurden.
Diese strikte Trennung war aus produktionstechnischen Griinden aber nicht im-
mer moglich. So kam es, daf bei einer Besprechung am 5. Juli 1940 beméngelt
wurde, daB8 im Betrieb neuerdings anscheinend die Trennung zwischen Juden und
Ariern aufgehért habe. ** Eine Genehmigung von Parteistellen hierzu lag offen-
sichtlich nicht vor.

Im Mérz 1941 bot der Arbeitseinsatzkommissar Dr. Heintzel der Aceta jiingere
mannliche jiidische Arbeiter an, die aus Wien stammten und offensichtlich nicht
in einem der polnischen Ghettos interniert werden konnten. Die Aceta bekam das
Vorrecht, sich geeignete Krifte auszuwahlen, da sie in Berlin ab 1939 das erste
Unternehmen war, welches jiidische Arbeitskrifte einsetzte. Bedingung fiir die
Beschiftigung dieser jiidischen Méanner war aber die Errichtung eines Gemein-
schaftslagers im oder in unmittelbarer Nihe des Werkes um jede Kontakt-
moglichkeit zwischen der deutschen Bevolkerung und den jiidischen Menschen
auszuschlieBen. Der Ausbau des geforderten Gemeinschaftslagers wurde sofort
begonnen. In der SeestraBBe/ Ecke HauptstraBe wurden 3 Baracken mit 210
Schlafplatzen, im Werk an der Loserei wurde eine Baracke mit 70 Schlafplatzen
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errichtet, und im Gebidude 134 wurde ein Schlafsaal mit ebenfalls 70 Platzen ein-
gerichtet. *!

Im Mai 1941 teilte Dr. Huber der Spartenleitung in Wolfen mit, dal durch das
Ausscheiden arischer weiblicher Arbeitskrifte erneut ein Fehl von 10 Frauen im
Acetatbetrieb und von 25 Frauen im Perlonbetrieb entstanden war. Die Vermitt-
lungsstelle fiir jiddische Arbeitskrafte teilte mit, da auch jiidische Arbeiterinnen
nicht mehr verfiigbar waren, ausgenommen Médchen, die in den nichsten Tagen
zur Schulentlassung kommen. Es handelte sich dabei um jiidische Madchen ab
dem 15. Lebensjahr. > Dr. Huber bat die Spartenleitung in Wolfen um eine Ent-
scheidung.

In der Direktionskonferenz am 3. Juni 1941 wurde von den anwesenden Direkto-
ren beschlossen, eine Entscheidung iiber den Einsatz junger deutscher Miadchen
unter 16 Jahren zuriickzustellen. Dem Vorschlag des Arbeitsamtes Berlin, nicht-
arische Jugendliche unter 16 Jahren bei der Aceta in Lichtenberg zu beschaftigen,
wurde zugestimmt. 42

Im Oktober 1941 traf Werkleiter Huber mit dem Obersturmbannfiihrer Bovensie-
pen, dem Verantwortlichen fiir die Deportation der Juden aus Berlin, zusammen.
Huber bat Bovensiepen um Informationen iiber die eingeleitete Deportation der
Juden und erlauterte, daB bereits beim Abzug von 5 % der jiidischen Arbeits-
krifte der Aceta die Produktion fiir die Luftwaffe gefédhrdet sei. Ausdriicklich
wies er darauf hin, daB ein Teil der Aceta SS-Betrieb mit einem speziellen Auf-
trag der Luftwaffe sei (Perlonherstellung), wahrend der andere Teil des Betriebes
fiir ,,kriegsentscheidend* erklart wurde. Zur Zeit seien etwa 45 % der Produktion
direkt als SS-Auftrage fiir das Oberkommando der Wehrmacht zu liefern. In dem
von der Luftwaffe betreuten Betrieb war eine Abteilung ausschlieSlich mit jiidi-
schen Arbeitskraften besetzt; beim Betrieb mit ,kriegsentscheidender” Fertigung
stellten die jiidischen Arbeiter etwa 2/3 des Personalbestandes. Uber das Ergebnis
des Gespraches berichtete Huber an Gajewski weiter:

Herr Bovensiepen erklarte, er sei das ausfiihrende Organ eines Fiihrerbefehles,
nachdem in mdglichst kiirzester Zeit Berlin frei von allen Juden gemacht werden
miisse. Auf meine Frage, ob hierfiir ein bestimmter Termin vorgesehen sei, gab
Herr Bovensiepen zur Antwort, daB8 die Aktion moglichst in einem Vierteljahr be-
endet sein solle, er hilt es jedoch auch fiir moglich, da die Evakuierungen sich
noch auf ein halbes Jahr hinziehen wiirden. Er teilte weiterhin mit, da} bereits ei-
ne grofle Anzahl von Betriebsfilhrern von Riistungsbetrieben bei ihm vorstellig
geworden seien und ihm, ebenso wie ich, die Schwierigkeiten geschildert hitten,
die sich beim Abzug der Juden ergeben wiirden. Er erklarte wortlich, wenn er die-
sem Wunsche entsprechen wiirde, bliebe ihm nichts anderes iibrig, als den vom
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Fiihrer erteilten Aufirag zuriickzugeben. Auf meine Anregung, ob es denn nicht
mdglich wire, zunichst diejenigen Juden bzw. Jidinnen herauszuziehen, die fiir
den Betrieb weniger wertvoll sind (nicht voll einsatzfahige Leute), erwiderte Herr
Bovensiepen, das sei unméglich, denn die Gestapo habe Richtlinien erhalten, nach
welchen die Evakuierung vorgenommen werden miifite. In erster Linie wiirden
hiervon die Juden mit gréBeren Wohnungen betroffen, die unbedingt freigemacht
werden miifiten.

Weiterhin sei der politische Leumund der betreffenden Juden maBgebend. Im iib-
rigen sei vorgesehen, da8 der Abtransport familienweise stattfinde, so daB nicht
einzelne Familienmitglieder zuriickbleiben konnten. Herr Bovensiepen bedauerte,
daB er uns in der Angelegenheit nicht weiter helfen konne. Die Unterredung wurde
in sehr freundschaftlicher und zuvorkommender Weise gefiihrt. *

Anfang Oktober 1941 waren ca. 150 jiidische Manner und 210 jiidische Frauen
eingesetzt. Um den 20. Oktober begann die Deportation der Juden.

Dr. Huber benachrichtigte am 25. Oktober 1941 die Wolfener Direktion:

Zu Beginn der laufenden Woche erhielten verschiedene Juden unseres Betriebes
die Aufforderung, zum Arbeitsamt, Abteilung fiir Juden, Fontanepromenade, zu
kommen, ein Gang, von dem sie nicht mehr zuriickkehrten. Es wurde dariiber hin-
aus bekannt, daB fast jede Nacht Juden aus ihren Wohnungen von der Geheimen
Staatspolizei geholt wurden, um in Sonderziigen nach dem Osten (Litzmannstadt)
gebracht zu werden. Bis zum 24.10. waren von der Aceta 4 Juden und 5 Jiidinnen
aus dem Betrieb genommen worden. Wir haben uns sofort, als wir von der ge-
planten Aktion horten, an das Arbeitsamt gewandt, das uns die Auskunft gab, es
wiirden zwar Juden von Berlin fortgebracht, jedoch nicht Juden, die in Betrieben
beschiftigt seien. Es konne sich nur um einzelne Fille handeln, wo betriebsbe-
schiftigte Juden aus politischen Griinden evakuiert wiirden. 43

Wie viele jiidische Arbeitskrifte der Aceta in den Oktobertagen 1941 noch de-
portiert wurden, konnte von uns nicht mehr festgestellt werden.

Ende Januar 1942 sah sich die Gestapo gezwungen, die Deportation der Juden zu
stoppen. Die Unternehmen konnten im 3. Kriegsjahr die steigenden Riistungs-
auftrage nicht mehr realisieren. Das Arbeitskréftedefizit durch die Einberufungen
an die Front und andere Dienste konnte durch Kriegsgefangene und Zwangs-
arbeiter nicht mehr ausgeglichen werden. Die jiidischen Arbeitskréfte sollten in
den Riistungsbetrieben verbleiben. Am 9. Februar 1942 wurden alle Betriebs-
filhrer der GroBberliner Werke, die mehr als 100 jiidische Arbeitskrifte be-
schiftigten, zu Regierungsrat Dr. Kunz, Beauftragter der Gestapo fiir die Losung
der Judenfrage, beordert. Kunz teilte mit, daB die in den Betrieben eingesetzten
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Juden auf Veranlassung des Wirtschaftsministers bis auf weiteres bleiben wiir-
den, daB aber so schnell als moglich Vorkehrungen getroffen werden miissen, um
die Juden méglichst aus dem Stadtbild zu entfernen. Deshalb sei beabsichtigt,
samtliche Wohnungen, in welchen sich noch Juden befinden, zu rdumen, nicht
arbeitsfahige Juden, wie Kinder, Greise und Gebrechliche, zu evakuieren, wiah-
rend die im ArbeitsprozeB befindlichen Familienangehorigen in geschlossenen
Lagern untergebracht werden sollen. Die Gestapo strebe an, die Juden auf dem
Werksgelande in zu erstellenden Baracken unterzubringen, die Baracken mit Sta-
cheldraht zu umzéunen und die Juden wie Kriegsgefangene zu behandeln. Die
Betriebsfiihrung habe fiir die Verpflegung und Bewachung zu sorgen. Kunz in-
formierte die Betriebsfithrer weiter, da8 die jidischen Arbeitskrifte zwar den
Lohn wie bisher erhalten sollten, daB aber die Restbetrdge nach Abzug von Ver-
pflegung und Unterkunft auf das Konto der Geheimen Staatspolizei iiberwiesen
werden miiiten, so da8 die Juden ihre Arbeitskraft lediglich fiir Verpflegung und
Unterkunft hergeben sollen.

Kunz beendete seine Ausfithrungen mit dem Hinweis ,,daB das Judenproblem
nicht nur in Grodeutschland, sondern fiir ganz Europa, soweit die Interessen der
Achsenmichte reichen, in der oben geschilderten Weise geregelt werde®. ¢

Gut vier Wochen spéter, am 11. Marz 1942, lud Kunz erneut die Berliner Be-
triebsfithrer von rund 50 Betrieben zu einer Besprechung bei der Gestapo. Er
teilte mit, daB die zur Zeit in den Berliner Betrieben noch beschaftigten 16.000
Juden nicht evakuiert (gemeint ist wohl deportiert; Anmerkung der Autoren)
werden konnen und auch ein Austausch gegen Arbeitskréafte aus dem Osten we-
gen Transportschwierigkeiten nicht erfolgen kann. Kunz erneuerte seine Forde-
rung, Barackenlager zu errichten, die Juden wie Kriegsgefangene zu behandeln,
und keinen Ausgang zu gewihren, ,,damit die Juden in den Straen nicht mehr in
Erscheinung treten konnen.“ ¥

Welche betriebsinternen Regelungen die Aceta aus dieser neuen Lage treffen
muflte, ist nicht bekannt. Die jiidischen Arbeitskrifte mufiten im Dreischicht-
system arbeiten und waren an der Fertigung fiir den Riistungsbedarf im Jahre
1942, wie in obiger Tabelle dargestellt, stark beteiligt.

Diese Situation dauerte fast ein Jahr an. Am Sonnabend, dem 27. Februar 1943,
wurden auch die letzten verbliebenen jiidischen Arbeitskréfte der Aceta wahrend
der sogenannten ,,Ju-43-Aktion“ deportiert. Dr. Huber teilte in einem Brief der
Wolfener Direktion den Ablauf dieser Deportation mit:
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Kurz nach 7.00 Uhr fuhren vor dem Werksgelinde 5 Lastkraftwagen mit Anhén-
ger vor, auf denen sich etwa 40 SS-Minner unter dem Kommando eines Ober-
sturmfiihrers befanden. Die Fabrikausginge wurden besetzt und ein Patrouillen-
gang lings der Fabrikmauer durchgefiihrt. In Begleitung von Meistern und Vorar-
beitern holten die SS-Ménner die Juden und Jiidinnen aus den Betrieben und ver-
sammelten sie auf dem Fabrikhof. Gegen 1/2 10 Uhr waren die im Werk befindli-
chen Juden restlos erfaBt und wurden abtransportiert. Das gleiche geschah mit den
jlidischen Arbeitern, die um 14.00 bzw. um 22.00 Uhr die Arbeit aufnehmen
wollten. *®

Insgesamt wurden an diesem 27. Februar 1943 alle noch im Werk verbliebenen
jiidischen Arbeitskrifte deportiert. Das blieb nicht ohne Konsequenzen fiir den
Produktionsablauf. Ein groBer Teil der Spinnereibelegschaft bestand aus den
zwangsverpflichteten Juden, die Zwirnerei war zur Halfte mit Jidinnen besetzt.

Werkleiter Huber muBlite daraufhin wegen Arbeitskriftemangels die Produktion
umstellen und konnte einen Teil der umfangreichen Riistungsauftriage nicht er-
filllen. Eine Spinnmaschine fiir Acetaseide wurde zeitweise stillgelegt und zwei
weitere Seidenmaschinen wurden auf Acetafaser (stirkerer Faden) umgestellt.
Bei Seide sank die Fertigungsmenge von 180 Tonnen/ Monat auf 150 t. Die
Acetafaserproduktion erhdhte sich damit von 20 auf 40 t/ Monat. ** Da das auf
Dauer bei der sich verschlechternden Kriegslage nicht akzeptiert werden konnte
(Goebbels hatte ja am 18. Februar 1943 den totalen Krieg ausgerufen), erhielt die
Aceta nach langen und schwierigen Verhandlungen sogenannte privilegierte Jii-
dinnen zugewiesen. Diese Frauen waren mit Ariern verheiratet und brauchten den
Judenstern nicht zu tragen. Der Arbeitsbeginn war fiir den 8. Juni 1943 festge-
setzt. Die Zahl der betroffenen Personen ist uns nicht bekannt.

Weitere 75 Jiidinnen wurden der Werkleitung fiir den Acetatbetrieb und die Per-
lon-Borsten-Produktion in Aussicht gestellt. *°

Im Mirz 1943 wurden als Ersatz fiir die abgezogenen jiidischen Arbeitskrifte der
Aceta 500 KZ-Haftlinge als Arbeitskrifte angeboten. Sie konnten aber entspre-
chend den geforderten SS-Sicherheitsbestimmungen weder bei der Aceta in
Lichtenberg, noch im neuen Perlonwerk der 1.G. in Landsberg untergebracht
werden. *° Die frei gewordenen Arbeitsplitze muBten in der Folge Zwangs-
arbeiter vor allem aus Polen, Belgien, Frankreich und der Sowjetunion einneh-
men. °! Die Tabelle 1 zeigt jedoch, daB die Gesamtproduktion seit 1941 jedes
Jahr weniger wurde.

Mit diesen letzten Informationen brechen die Wolfener Archivakten ab. Uber die
genaue Anzahl der jiidischen Menschen, die fiir die Aceta in Berlin-Lichtenberg
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arbeiten muBten, iiber ihre Namen und ihr weiteres leidvolles Schicksal finden
sich im Unternehmensarchiv keine Hinweise.

Auffillig ist der sachliche, geschaftsmiBige Ton, wenn die Aceta-Werkleitung an
die Spartenfithrung nach Wolfen iiber Angelegenheiten der jiidischen Arbeits-
krifte berichtete. Personliche Wertungen zu den Vorgéngen verkniff sich Dr.
Huber. Das steht doch sehr im Gegensatz zu dem Engagement, welches fiir judi-
sche Mitarbeiter seitens der Spartenleitung bis 1938 gezeigt wurde und auch in
vielen Dokumenten festgehalten ist. *’

a) Eine detaillierte und sehr fundierte Darstellung der Tétigkeit der Aceta G.m.b.H. und
ihrer Wissenschaftler, besonders zu Paul Schlack, gibt Anna Dépfner in Ich diente nur der
Technik. Sieben Karrieren zwischen 1940 und 1950. Museum fir Verkehr und Technik,
Berlin, 1995, Seite 89 — 113. b) Dem Thema Zwangsarbeiter in Berlin, darunter auch in
der Aceta, widmet sich eine jiingere Arbeit, welche Quellen des Landesarchives Berlin er-
schlieBt: W. Voigt, ,,IG Farben AG Aceta. Berlin-Rummelsburg, Hauptstraie 9 — 13, Ver-
sklavt und fast vergessen. Zwangsarbeit im Berliner Bezirk Lichtenberg 1939 — 1945, S.
141 — 149, Trafo Verlag Dr. Wolfgang Weist, Berlin 2001.

Unternehmensarchiv Filmfabrik Wolfen (im folgenden UA genannt. Dieses befindet sich
im Industrie- und Filmmuseum (ifm), Bunsenstr.4, 06766 Wolfen). UA, Agfa-
Jahresbericht 1925, S. 27.

UA, Agfa-Jahresbericht 1926, S. 180.
UA, Agfa-Jahresbericht 1925, S. 25.
UA, Agfa-Jahresbericht 1928, S. 238.

H. Bode, ,,Faserchemiker der Filmfabrik berichten iiber ihre Forschungen® Zeitzeugenbe-
richte (Chemische Industrie), Monographie Bd. 10 d. Ges. Deutsch. Chemiker, S. 59 — 69,
Frankfurt a. Main 1998.

UA, Agfa-Jahresbericht 1926, S. 180.
siche (1a), S. 111.
UA, BA 485, Entwicklung der Aceta.

a) ABC Geschichte der Chemie, S. 348, VEB Deutscher Verlag f. Grundstoffindustrie
Leipzig 1989 b) ,Dr. Paul Schlack 60 Jahre alt. 20 Jahre Perlon-Verfahren®,
Zs.ges.Textilind. 60, S. 58.

H. Bode, ,Historische Entwicklung der deutschen Chemiefaser-Industrie*, Chemiefasern/
Textilindustrie, 40./ 92. Jahrg. (1990), S. 491 — 492, 496 — 497.

H. Bode, ,,Beitrag zur Geschichte der groBtechnischen Synthese von Caprolactam®, Plaste
u. Kautschuk (Leipzig) 35 (1988), S. 205 —207.
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3 H. Bode, ,Die Lizenzpolitik der L.G. Farben Aktiengesellschaft auf dem Gebiet der Her-
stellung von Chemiefasern aus Polyamid“, Zeitzeugenberichte III (Chemische Industrie),
Monographie Bd 19, S. 89 — 118, Ges. Deutsch. Chemiker, Frankfurt a. Main 2000.

4 UA, A5168,S.207.

UA, ebenda, z.B. Oberkommando des Heeres vom 15.4.1943, Fertigungsbescheid Nr. 13
von 8.3.1945.

' UA, Jahresberichte des Werkes Lichtenberg.

. UAAS5237:
8 UA, A 5659.
2 UA A 5237,

Eine ausfiihrliche Darstellung dieser Auseinandersetzung ist enthalten in (27a)
* UA, A 5659.

Leonardo Conti war Staatssekretdr und Reichsgesundheitsfithrer, Mitbegriinder des
NSDAB und Griinder der NS-Arzteorganisation im Gau Berlin. Conti war maBgeblich an
den Berufsbeschrinkungen fiir jiidische Arzte beteiligt.

»  Zum Beispiel ereignete sich am 26. Februar 1914 durch einen Bedienfehler eine schwere

Explosion in der Nitrieranlage des Rummelsburger Agfa-Betriebes. Neben schweren Zer-
storungen waren 11 Menschenleben zu beklagen (UA, Nr. 2932 Sekr. Techn. Abteilung
und Agfa Jahresbericht 1914, S. 28)

# UA, A 5659.

»  ebenda.

% ebenda.

a) M. Gill/ P. Léhnert, Jiidische Chemiker aus Dessau in der Filmfabrik Wolfen, Moses-
Mendelssohn-Gesellschaft e.V. Dessau, Heft 5 (1997); b) P. Léhnert/ M. Gill, ,,Ein Beitrag
zu Schicksalen jiidischer Chemiker in der Filmfabrik Wolfen nach 1933%, Mitteilungen FG
Geschichte der Chemie der GDCH Nr. 14 (1998), S. 110 — 125; ¢) P.Léhnert/ M. Gill,
- The relationship of I.G. Farben’s Agfa Filmfabrik Wolfen to its Jewish scientists and to
scientists married to Jews, 1933 — 1939“ The German Chemical Industry in the Twentieth
Century, S. 123 — 145, Kluwer Academic Publishers, Dordrecht (The Netherlands) 2000.

Biographische Daten iiber Dr. Gajewski: a) Von Werk zu Werk, Monatsschrift der Werk-
gemeinschaft der I.G.Farbenindustrie AG, Ausgabe Berlin, 28 (1937) Oktober; b) ,Di-
rektor Dr. Fritz Gajewski zum 70. Geburtstag” Nobel-Rundschau, Werkzeitschrift der Dy-
namit AG, 1955 S. 1; ¢) UA, Quellen und Dokumente aus dem Bestand der 1.G. Farbenin-
dustrie AG, Wolfen 1971; d) J. U. Heine, Verstand & Schicksal — Die Minner der I.G.
Farbenindustrie AG in 161 Kurzbiographien, S. 159, VCH Verlagsgesellschaft, Weinheim
1990.

So sollte Gajewski wegen ,,Verdchtlichmachung des Fiihrers vor ein NSDAP-Par-
teigericht gezerrt werden. Gajewski hatte 6ffentlich die Fachkompetenz Adolf Hitlers an-
gezweifelt, als dieser vorschlug, Kartoffelkraut fiir die Zellstoffproduktion einzusetzen.
Siehe (27 a und b)
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Siehe (27 b). Eine Niederschrift iiber diese Sitzung ist bisher nicht aufgefunden worden.
Die Tatsache geht jedoch aus einem Brief vom 26.4.1938 von Dr. Gajewski an die Mutter
einer ehemaligen jiidischen Mitarbeiterin hervor. Darin teilt er mit, daB auf der Sitzung am
25.4.1938 (an der er selbst teilgenommen hatte) die Nichtarierfrage entschieden worden
sei. Alle jiidischen Mitarbeiter seien zu entlassen, auch die jiidischen Aufsichtsrats-
mitglieder.

Siehe (27a).

T. W. Mason, Arbeiterklasse und Volksgemeinschaft. Dokumente und Materialien zur
deutschen AufSenpolitik 1936 — 1939, Westdeutscher Verlag 1975.

UA, A 5660, S. 76.
ebenda, S. 80.
ebenda.

Deutsche Arbeitsfront (DAF) = Ergebnis der Gleichschaltung der Gewerkschaften durch
den NS-Staat. Laut ,Der Neue Brockhaus — In 4 Banden“, F.A. Brockhaus/ Leipzig 1936,
Band 1, S. 528: An die NSDAP angeschlossener Verband zur sozialen und beruflichen
Betreuung aller schaffenden Deutschen. Die DAF soll den Arbeitsfrieden im Sinne des
nationalsozialistischen Gemeinschaftsgedankens sichern. Am 2. Mai 1933 wurden die frii-
heren freien Gewerkschaften durch einen revolutiondren (!) Akt Robert Ley unterstellt.
Am 24. Juni 1933 wurden auch die christlichen Gewerkschaften iibernommen, nachdem
die iibrigen Angestellten- und Arbeitsverbande sich bereits freiwillig (!) angeschlossen
hatten. Die Griindung der DAF selbst erfolgte im Nov. 1933 mit Wirkung vom 1. Jan.
1934 ab. Im Okt. 1934 wurde die DAF der NSDAP eingegliedert, Mérz 1935 wurde die
gewerbliche Wirtschaft, Juli 1935 auch die Verkehrswirtschaft korperlich in die DAF
iibernommen. Zur Beratung iiber allgemeine sozialpolitische Fragen wurde als oberste
Vertretung der DAF die Reichsarbeitskammer geschaffen.

UA, A 5660, S. 81.
ebenda, S. 77.

ebenda, S. 78.

ebenda, S. 64.

UA, Nr. A 13827.

UA, Nr. A 5660, S. 61.
UA, Nr. A 5791.

UA, Nr. A 5660, S. 60.

a) ebenda, S. 58 b) In der Zeit vom Oktober 1941 bis zum Kriegsende verlieen 63 Todes-
transporte mit ca. 35.000 Juden Berlin. Vergl.: Inge Deutschkron, Ich trug den gelben
Stern, dtv Deutscher Taschenbuch Verlag Miinchen 1985. I. Deutschkron beschreibt aus
eigenem Erleben die planmafige Diskriminierung der Juden seit der Machtergreifung Hit-
lers, die Verschlechterung der Lage bis zu den Mordvorbereitungen der Transporte in die
Konzentrationslager. I. Deutschkron iiberlebte die Nazizeit in Berlin, da sie mit der Hilfe
von Freunden in die Illegalitét der grofen Stadt untertauchen konnte — immer in Angst vor
Entdeckung.
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UA, A 5660, S. 55.
ebenda, S. 53.
ebenda, S. 49.

UA, A 5168, S. 57.
ebenda.

a) L. Demps, ,,Zwangsarbeiterlager in Berlin 1939 — 1945“, Miniaturen zur Geschichte,
Kultur und Denkmalspflege Berlins, Nr. 20/ 21, Berlin 1986, S. 135 b) UA, A 1747.
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